CURRÍCULUM VITAE

	Primer Apellido
	Segundo Apellido

	GONZALEZ
	MARTIN

	Nombre
	email
	Nº de teléfono

	CARLOS ENRIQUE
	cgonzalez@museosdetenerife.org
	922209310


A. Formación Académica:

__________________________________________________________________________

· Año 1992 obtención del título de Licenciado en Derecho por la Universidad de La Laguna.

· Año 1993 diploma de Mediador en Seguros Titulado.
· Año 2003 Título de Funcionario de Carrera, Técnico de Administración General, Rama Jurídica, escala de Administración General.
· Año 2005 título de Especialista en Gestión de las Administraciones Públicas por la Universidad Politécnica de Madrid.

· Año 2018 obtención del título de Master en Innovación y Emprendimiento por OBS Business School y en Gestión de la Innovación Empresarial por la Universidad de Barcelona (doble titulación).
· Año 2019 diploma Programa Ejecutivo de Transformación Digital para Administraciones Públicas por la Escuela de Organización Industrial, Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.
B. Cursos de formación y perfeccionamiento:
___________________________________________________________________
( Organizados por el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife:

	Denominación del curso
	Fecha de realización
	Nº horas lectivas
	Certificado

Asistencia / Aprovechamiento

	Word 97 nivel avanzado
	30/11/1998
	20
	ASISTENCIA

	Outlook, Internet, Intranet
	26/04/1999
	10
	APROVECHAMIENTO

	Modificación Ley 30/1992
	01/03/1999
	12
	ASISTENCIA

	Ley 53/99 modif de la Ley 13/95 CAP
	12/04/2000
	6
	ASISTENCIA

	Expropiación forzosa y Espacios Protegidos
	18/06/2001
	15
	ASISTENCIA

	Procedimiento Administrativo
	08/04/2002
	25
	APROVECHAMIENTO

	Curso Intensivo sobre IGIC
	29/04/2004
	16
	ASISTENCIA

	Modernización en contratación pública
	27/09/2006
	21
	APROVECHAMIENTO

	Jornadas sobre Ley 30/2007 LCSP
	10/05/2008
	12
	ASISTENCIA

	El EBEP. Consideraciones Generales
	01/07/2008
	8
	ASISTENCIA

	Liderazgo y gestión de equipos
	29/10/2008
	16
	APROVECHAMIENTO

	Curso práctico sobre régimen de Ley Subvenciones
	18/06/2009
	8
	ASISTENCIA

	Aspectos concretos de la Ley 30/2007 LCSP
	26/06/2009
	6
	ASISTENCIA

	Jornadas sobre “Construcción de un lenguaje no sexista” 
	16/07/2013
	3
	ASISTENCIA

	I Encuentro Educación, Museos y Comunidad
	14/06/2017
	18
	ASISTENCIA


( Organizados por otras Instituciones:

	Denominación del curso
	Fecha de realización
	Nº horas lectivas
	Certificado

Asistencia / Aprovechamiento

	Jornadas de Urbanismo
	14/12/1994
	8
	ASISTENCIA

	Procedimiento y Gestión de la contratación admva.
	19/04/1995
	20
	APROVECHAMIENTO

	Nueva LCAP
	13/06/1995
	13
	ASISTENCIA

	La nueva LCAP
	2/10/1995
	16
	APROVECHAMIENTO

	Procedimiento y Gestión de contratación y las compras
	13/11/1995
	24
	APROVECHAMIENTO

	L 13/95.Diferencia entre contratos menores y negociados
	3/11/197
	20
	ASISTENCIA

	Responsabilidad penal de los funcionarios en el ejercicio de su cargo
	19/11/1997
	20
	ASISTENCIA

	Expropiación Forzosa
	09/06/1997
	20
	ASISTENCIA

	Microsoft Access 7.0
	10/03/1997
	20
	ASISTENCIA

	Window 95, Outlook, Internet
	15/09/1997
	20
	ASISTENCIA

	Word 97
	08/10/1997
	10
	ASISTENCIA

	Nueva legislación del suelo
	15/10/1997
	20
	APROVECHAMIENTO

	Nueva Ley Jurisdicción contencioso-admva.
	Oct/nov/

1998
	40
	APROVECHAMIENTO

	Nueva Ley de Procedimiento Admvo.
	20/04/1999
	20
	APROVECHAMIENTO

	II Jornadas sobre administración local
	3/11/1999
	20
	ASISTENCIA

	Aplicación por los municipios de la  Ley de Ordenación del Territorio
	21/12/1999
	3
	ASISTENCIA

	Seminario sobre el RGLCAP
	11/04/2002
	12
	ASISTENCIA

	Jornadas sobre el RGLCAP
	16/05/2002
	6
	ASISTENCIA

	II Seminario sobre el RGLCAP
	21/05/2002
	8
	ASISTENCIA

	VI Jornadas sobre administración local
	8/10/2003
	20
	ASISTENCIA

	Ley de Modernización del Gobierno Local
	5/02/2004
	8
	ASISTENCIA

	La Responsabilidad Contable
	25/01/2005
	12
	ASISTENCIA

	Seminario sobre la nueva Instrucción Contable Local
	27/06/2005
	8
	ASISTENCIA

	Especialista en Gestión Aplicada a las Administraciones Públicas
	12/12/2005
	360
	TITULO ESPECIALISTA

	X Jornadas sobre Administración Local
	9/10/2007
	20
	ASISTENCIA

	Módulo Captura Económica Financiera UNIFICA
	18/12/2007
	5
	ASISTENCIA

	Jornada de Accesibilidad Universal UNE170001
	25/05/2012
	5
	APROVECHAMIENTO

	Módulo  II Jornada sobre Estabilidad Presupuestaria, Subvenciones y Trasparencia
	22/07/2016
	10
	ASISTENCIA

	IV Jornadas de Dirección de Proyectos
	24/05/2019
	5
	ASISTENCIA


C. Experiencia Profesional:

__________________________________________________________________________
( Relación funcionarial con el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife:

Servicio de adscripción:          INFRAESTRUCTURAS.

Denominación del puesto:   TÉCNICO CONTRATACIÓN   
Período de desempeño: 19/01/1994 A 30/06/1995.

( Mediante relación funcionarial con el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife:

Servicio de adscripción:     CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE TENERIFE
Denominación del puesto: TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL
Período de desempeño:  02/06/1995 A 01/01/1998.

( Mediante relación funcionarial con el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife:

Servicio de adscripción:     CONSEJO INSULAR DE AGUAS DE TENERIFE
Denominación del puesto:   JEFE DE SECCIÓN DE CONTRATACIÓN    
Período de desempeño: 01/01/1998 a 30/11/2003.

( Mediante relación funcionarial con el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife:

Servicio de adscripción:    INTERVENCIÓN GENERAL.

Denominación del puesto:   INTERVENTOR DELEGADO OAL MUSEOS Y CENTROS.   

Período de desempeño: 1/12/2003 a 1/08/2006.

( Mediante relación funcionarial con el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife:

Servicio de adscripción:    INTERVENCIÓN GENERAL

Denominación del puesto:    INTERVENTOR DELEGADO DEL OAL MUSEOS Y CENTROS Y CONSORCIO PREVENCIÓN, EXTINCIÓN DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DE TENERIFE.

Período de desempeño:1/08/2006 A 1/06/2008

( Mediante relación funcionarial con el Excmo. Cabildo Insular de Tenerife:

Servicio de adscripción:   INTERVENCIÓN GENERAL
Denominación del puesto: JEFE DE SERVICIO DE CONTROL INTERNO, FISCALIZACIÓN Y AUDITORIA.
Período de desempeño: 2/06/2008 A 31/12/2009

( Mediante relación laboral, contrato de alta dirección, con el OAL Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife:

Denominación del puesto:   GERENTE

Período de desempeño: 01/01/2010 HASTA LA ACTUALIDAD.

En Santa Cruz de Tenerife, a enero de 2021.

(Firma)
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